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Kooperatifçilik Eğitimi Yönetmeliği; 1163 sayılı Kooperatifler Kanununun 55 inci ve 65 inci 
maddelerinin üçüncü fıkraları uyarınca çalışma konusu, ortak sayısı ve ciro gibi kıstaslara göre 
belirlenen kooperatif ve üst kuruluşlarının yönetim ve denetim kurulu asıl ve yedek üyelerinin, 
1581 sayılı Tarım Kredi Kooperatifleri ve Birlikleri Kanununun 20 nci maddesinin birinci fıkrası 
uyarınca bu kooperatif ve üst kuruluşlarının yönetim ve denetim kurulu asıl ve yedek üyelerinin 
ve 4572 sayılı Tarım Satış Kooperatif ve Birlikleri Hakkında Kanunun 8 inci maddesinin ikinci 
fıkrası uyarınca bu kooperatif ve üst kuruluşlarının yönetim kurulu asıl ve yedek üyelerinin 
alması gereken kooperatifçilik eğitimine ilişkin süreci kapsar.

ÜYELERİ EĞİTİM ŞARTINA TABİ KOOPERATİFLER

Aşağıdaki şartlardan birini sağlayan faal kooperatiflerin üyeleri eğitim şartına tabidir:

a) Esnaf ve sanatkârlar kredi ve kefalet, tarım satış, tarım kredi ve pancar ekicileri kooperatifleri,

b) İnşaat ruhsatı alınmış ve ortak sayısı 50 veya daha fazla olan yapı, turizm geliştirme ve 
gayrimenkul işletme konularında faaliyet gösteren kooperatifler,

c)  Ortak sayısı 50 veya daha fazla olan taşıma konularında faaliyet gösteren kooperatifler,

ç) Faaliyet konusuna bakılmaksızın 20 milyon Türk lirası ve üstü net satış hasılatı olan 
kooperatifler,

d) Faaliyet konusuna bakılmaksızın 1.000 ve daha fazla ortağı bulunan kooperatifler.

(b), (c), (ç) ve (d) bentlerinde yer alan kriterler için, seçimin yapıldığı genel kurul toplantı tarihi 
esas alınır.

KOOPERATİFÇİLİK EĞİTİMİNİ ALACAKLAR

Üyeleri eğitim şartına tabi kooperatiflerin üyelerinin, seçilmelerini takiben en geç 9 ay içinde 
kooperatifçilik eğitimini tamamlamaları şarttır.

Kooperatiflerde Yönetmelik hükümleri uyarınca eğitim alan üyeler için kooperatif üst 
kuruluşlarında veya farklı amaçlı kooperatiflerde de görev almaları halinde yeni bir eğitim 
alma şartı aranmaz.

İlgili bakanlıkta müfettiş olarak veya ilgili genel müdürlükte kontrolör, çalışma grup sorumlusu, 
şube müdürü, uzman, daire başkanı ve daha üst görevlerde en az 5 yıl çalışmış olanlar ile 
kooperatif üst kuruluşlarında, denetimle görevli personel, temsile yetkili müdür ve daha üst 
görevlerde en az 8 yıl iş akdi ile çalışmış olanlar kooperatifçilik eğitiminden muaftır.

GENEL BİLGİLENDİRME
KOOPERATİFÇİLİK EĞİTİMİ
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KOOPERATİFÇİLİK EĞİTİMİ BAŞVURULARI

Kooperatifçilik eğitimi alması gereken kişiler, verilecek eğitimin şekline göre istenilen bilgi ve 
belgeler ile birlikte Eğitim Sağlayıcıya başvuruda bulunur.

Kooperatifçilik eğitimi ücreti eğitim alan kişiler tarafından ödenir. Üyeler eğitim için ödedikleri 
ücreti genel kurul kararı alınması şartıyla kooperatiften alabilirler.

KOOPERATİFÇİLİK EĞİTİMİNİN SÜRESİ VE ŞEKLİ

Kooperatifçilik eğitimi süresi Bakanlık tarafından belirlenir. Kooperatifçilik eğitimi, 30 ders saati 
temel konular ve 10 ders saati destekleyici konulardan olmak üzere en az 40 ders saatinden 
oluşur. Her bir ders saati 50 dakikadır. Eğitim süresinin en az 4/5’inin tamamlanması şarttır.

KATILIM BELGESİ

Eğitimi tamamlayanlara Eğitim Sağlayıcı tarafından kooperatifçilik eğitimi katılım belgesi verilir.

BELGENİN GEÇERLİLİK SÜRESİ VE YENİLENMESİ

Kooperatifçilik eğitimi katılım belgesinin geçerlilik süresi 8 yıldır.

Bu sürenin sonunda kooperatiflerde üye olarak görev yapmak isteyenlerin 9 ay içerisinde 
Bakanlık tarafından belirlenecek konularda 10 saatten az olmamak üzere yenileme eğitimi 
alarak katılım belgelerini yenilemeleri şarttır. Yenileme eğitimi sonucunda alınan katılım 
belgelerinin süresi de 8 yıldır.

KOOPERATİFÇİLİK EĞİTİMİNİN İZLENMESİ VE TAKİBİ

Kooperatifçilik eğitimi alması zorunlu üyelerin süresi içinde eğitim alıp almadıklarının denetimi 
il müdürlükleri tarafından yapılır. Bu denetimlerden sonra il müdürlükleri tarafından eğitim 
şartını sağlamayan üyelere gerekli uyarılar yazılı olarak yapılır.

GENEL BİLGİLENDİRME
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MEVCUT ÜYELERİN DURUMU

1163 sayılı Kooperatifler Kanununun 55 inci ve 65 inci maddelerinin üçüncü fıkralarının yürürlüğe 
girdiği 21.10.2021 tarihinde görev süresi devam eden üyelerde, yapılacak ilk seçimlere kadar 
kooperatifçilik eğitim şartı aranmaz. Kanunun 55 inci ve 65 inci maddelerinin üçüncü fıkralarında 
yer alan 9 aylık süre 31/12/2022 tarihine kadar seçilen yönetim kurulu üyeleri ve denetçiler için 
bu tarihten itibaren başlar.

MUAFİYET

Yönetmeliğin yayımlandığı tarihe kadar Bakanlıkça yürütülen Kooperatifçilik E-Sertifika Programını 
(KOOP-ES) tamamlayarak sertifika alanlar, kooperatifçilik eğitiminden bu Yönetmeliğin yayımı 
tarihinden itibaren 8 yıl süreyle muaftır. Bu sürenin sonunda sertifika alanların yenileme eğitimine 
katılımı zorunludur.

GENEL BİLGİLENDİRME
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TÜRMOB; Kooperatifçilik Eğitimi Yönetmeliği uyarınca, Ticaret Bakanlığı’nca Eğitim Sağlayıcı 
Kuruluş olarak yetkilendirilmiştir.

KOOPERATİFÇİLİK EĞİTİMİ

14 Ocak 2022 tarih ve 31719 sayılı Resmi Gazetede yayınlanan Kooperatifçilik Eğitimi 
Yönetmeliğinin ekinde yer alan çalışma konularında,  ortak sayısı ve ciro gibi kıstaslara göre 
belirlenen kooperatif ve üst kuruluşlarının yönetim ve denetim kurulu asıl ve yedek üyelerinin 
alması gereken eğitimidir. 

EĞİTİM ALMAK ZORUNDA OLAN YÖNETİCİLER

• Esnaf ve sanatkârlar kredi ve kefalet, tarım satış, tarım kredi ve pancar ekicileri 
kooperatiflerinin Yönetim ve Denetim Kurulu asıl ve yedek üyeleri

• İnşaat ruhsatı alınmış ve ortak sayısı 50 veya daha fazla olan yapı, turizm geliştirme ve 
gayrimenkul işletme konularında faaliyet gösteren kooperatiflerin Yönetim ve Denetim 
Kurulu asıl ve yedek üyeleri

• Ortak sayısı 50 veya daha fazla olan taşıma konularında faaliyet gösteren kooperatiflerin 
Yönetim ve Denetim Kurulu asıl ve yedek üyeleri

• Faaliyet konusuna bakılmaksızın 20 milyon Türk lirası ve üstü net satış hasılatı olan 
kooperatiflerin Yönetim ve Denetim Kurulu asıl ve yedek üyeleri

• Faaliyet konusuna bakılmaksızın 1.000 ve daha fazla ortağı bulunan kooperatiflerin 
Yönetim ve Denetim Kurulu asıl ve yedek üyeleri

• Kooperatif Üst Kuruluşlarının Yönetim ve Denetim Kurulu asıl ve yedek üyeleri

EĞİTİM NE ZAMANA KADAR ALINMALIDIR?

• Üyeleri eğitim şartına tabi kooperatiflerin üyelerinin, seçilmelerini takiben en geç 9 ay 
içinde kooperatifçilik eğitimini tamamlamaları şarttır. 2022 yılında göreve seçilen yönetici 
ve denetçilerin Eylül 2023 sonuna kadar eğitimlerini tamamlaması gerekmektedir.

KOOPERATİF YÖNETİCİLERİ İÇİN EĞİTİM YÜKÜMLÜLÜĞÜ !GEÇİCİ MADDEYE TABİ OLANLAR EĞİTİMLERİNİ
EYLÜL AYI SONUNA KADAR ALMALIDIRLAR
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EĞİTİMLERİN BAŞLANGIÇ TARİHİ, PROGRAMI VE BAŞVURU

• Eğitimlerimiz 4 Eylül 2023 Pazartesi günü başlayacaktır. Program, hafta içi gündüz ve akşam 
saatlerinde olmak üzere 10 gün üzerinden hazırlanmıştır. Toplu talep olması halinde hafta içi 
ve hafta sonunda özel programlar hazırlanabilir. 

Başvurular http://koop.surgem.org.tr/ TÜRMOB web adresinden veya Odalarımızda şahsen 
başvurularak yapılabilir.

EĞİTİM SÜRESİ : Her bir ders saati 50 dakikadır. Eğitimin toplam süresi 40 derstir. 

EĞİTİM ŞEKLİ : Eğitimler Uzaktan Eğitim Yöntemi ile Zoom Platformu üzerinden yapılacaktır. 

EĞİTİM ÜCRETİ : Bireysel başvurularda eğitim ücreti 1.000 TL + KDV’dir. Ücret, 50-99 kişilik grup 
başvurularında kişi başı 900 TL + KDV, 100 kişi ve üzeri grup başvurularında kişi başı 800 TL + KDV 
olarak uygulanır.

SERTİFİKA VE GEÇERLİLİK SÜRESİ : Eğitimin 4/5’ini tamamlayan katılımcılara Sertifika verilir. 
Sertifika 8 yıl geçerlidir.  

Uygulama yardım kılavuzu için tıklayınız.

Kooperatifçilik Eğitimi İle İlgili Mevzuat için tıklayınız.

Başvuru linki için tıklayınız.

İLETİŞİM :  TÜRMOB Sürekli Mesleki Geliştirme Eğitimi Merkezi (SÜRGEM)
İncek Kızılcaşar Mahallesi 2669. Cadde No: 19 Gölbaşı - ANKARA

Tel: 0 (312) 586 00 00 pbx Faks: 0 (312) 586 00 11 - 586 00 18 

E-Posta: surgem@turmob.org.tr
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